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Outiller le travail de groupe afin de permettre aux enseignants et aux étudiants 

de l’envisager plus sereinement

Trouver des réponses aux questions que tout le monde se pose

# on  se pose les bonnes 

questions

# on consulte des ressources 

méthodologiques pour organiser 

le travail de groupe
1 Outiller la constitution des groupes d’étudiants

• Groupes homogènes ou hétérogènes ?
• Groupes imposés ou choisis par les étudiants ?
• Quelle taille pour les groupes ?

2 Outiller l’organisation du travail

• Modèles de contrat d’équipe 
• Outils de planification du travail
• Outils et ressources pour communiquer à distance

3 Outiller l’animation des séances de travail en groupe

• Préparation de la séance de démarrage
• Quel(s) style(s) d’animation adopter ?
• Outils de gestion des conflits

4 Outiller l’évaluation des travaux de groupe

• Quoi évaluer ?
• Évaluation collective et/ou individuelle ?
• Évaluation formative et/ou certificative ?
• Évaluation par les pairs ?
• Auto-évaluation du travail individuel ? Du travail 

d’équipe ?

Quelle autonomie 
laisser aux 
étudiants ?

Quels sont les 
avantages / les 

inconvénients des 
différentes options ?

Accéder à un ensemble de ressources 
méthodologiques pour trouver des 

réponses à toutes ces questions


