S’interroger sur la scénarisation de |'activité

seance 1 N #on pense les activités et

Quelle(s) mission(s) recoivent

les étudiants ? ’ (
cudiant 'évaluation sur le temps long séancefinale

Quelles consignes ?
Quels documents sont * Que doivent préparer les
transmis ? etudiants ?
Quelles modalités de travail Quelles sont les modalités

i é i ? . . de I'évaluation certificative ?
g::::i?iﬁ:ir:a:;ejnin ploce Quel(s) est/sont I'/les objectif(s) d’apprentissage ? Ecrit ? Oral ? Evaluation
évaluation diagnostique ? individuelle ? Collective ?
Sous quelle forme (quizz, Avec quels outils ?
auto-évaluation...) ? Qu'en Faut-il prévoir un temps de

' : e Séances intermédiaires — cbté enseignant-e debrief: lectif 2
tlrer pour Ilorgamsatmn des I = Que fait I'enseignant:e pendant et hors des séances ? ebriefing collectit :
seances suivantes ? . . . Individuel ?
222 * Que faut-il organiser ? Préparer ? N
« Comment accompagner les étudiants et leur permettre de progresser? \\
.

« Quelle évaluation formative ? A quelle fréquence ? Sous quelle forme (auto-évaluation, feedbacks
formels/informels, quizz, tests...) ?

Séances intermédiaires — coté étudiants e
= Que font les étudiants pendant et en-dehors des séances ?
+ Comment le travail s'organise-t-il ?
* Doivent-ils rendre des livrables intermédiaires ?

> Permettre d'envisager la SAE sur plusienrs séances
== Orgaviser les taches des étudiants et celles de I'enseignant-e
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