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Les compétences développées dans le cadre des projets tutorés varient en 
fonction des situations proposées aux étudiant-e-s. On retrouve cependant 
des grandes familles de compétences telles que:

Fiche pédagogique 4 / R

Les projets tutorés sont des espaces de professionnalisation qui 

permettent aux étudiant-e-s d’acquérir des compétences professionnelles.

Les projets sont un moyen pédagogique de recourir à l’action pour faire 

apprendre (learning by doing).

2 constats …

… qui mènent à 2 axes d’actions pédagogiques 

Identifier les compétences en jeu dans les projets

Construire les conditions d’apprentissage et de transférabilité pour les 
étudiant-e-s

- Le travail en équipe
- La gestion de projet
- La communication
- L’autonomie

- La résolution de problème
- L’adaptabilité
- L’analyse de ses actions
- ….

Les compétences en jeu pour un projet donné peuvent être décrites en 
niveaux et en indicateurs , ce qui permet d’expliciter les attendus aux 
étudiant-e-s. 
Rendre ces grilles de compétences accessibles aux étudiant-e-s dès le début 
du projet est un formidable outil d’explicitation pour les guider.

Exemple sur la compétence « Communication » décrite dans Berthaud (2017) 
présenté au verso de la fiche

Plusieurs évaluations des compétences tout au long du projet 
permettent de rendre compte d’une progression. Ce processus par 
étapes offre des repères réguliers qui favorisent les apprentissages. 

L’auto-évaluation des compétences par les étudiant-e-s est un outil 
efficace pour aider à la prise de recul, à la conscientisation et donc à la 
transférabilité des compétences. 
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Compétence 
« Communication » 

décrite dans 
Berthaud (2017)
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